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PRODUCTION PEDAGOGIQUE  
 

- 2025 : Ouvrage pédagogique avec ISBN : « Risk Management & Contrôle Interne : 

théorie et pratiques », 1ère édition 07 Octobre 2025, imprimerie SO-ME PRINT Agadir,  

ISBN-978-9920-24-584-5 

- 2025 : Manuel avec ISBN : « 100 QCM, 100 Questions de Cours et 52 Cas en Risk 

Management et Contrôle Interne », 1ère édition 07 Octobre 2025, imprimerie SO-ME 

PRINT Agadir, ISBN-978-9920-24-529-6 
 

COURS et TD ASSURES 
 

- 2024-2025 jusqu’aujourd’hui : Management (2 années préparatoires ENCG). 

- 2024-2025 jusqu’aujourd’hui : épistémologie et sciences de gestion à l’ère de l’IA. 

- 2022-2023 jusqu’aujourd’hui : Audit des Fonctions et Processus (S9 ACG). 

- 2025-2026 : Audit Opérationnel (S3 filière CAC) 

- 2019-2024 : Fiscalité d’entreprise II (S5) 

- 2017-2022 : Droit Bancaire (S1 Master Banques Finance Islamique-BFI) 

- 2017-2022 : Economie Bancaire (S1 Master Banques Finance Islamique-BFI). 

- 2017-2021 : Management des Ressources Humaines (S1 Licence Professionnelle-LP) 

- 2020-2021 : Droit des Organisations de l’Economie Sociale et Solidaire (S1 LP) 

- 2015-2016 : Comptabilité Générale (S1) 

- 2015-2025 : Travaux Dirigés de Comptabilité Approfondie (S7). 

- 2015-2019 : Travaux Dirigés de Comptabilité des Sociétés (S6 et S1 Master). 

- 2015-2018 : Travaux Dirigés de Comptabilité Générale (S1) 

- 2015-2016 : Travaux Dirigés de Comptabilité de Gestion 1 (S3). 
 

ENCADREMENT PEDAGOGIQUE 
 

Encadrement des Projets et PFE 
 

- Plus de 42 étudiants encadrés en S10 (PFE-ENCG). 

- Plus de 4 étudiants encadrés en S4 (Master Spécialisé-Banques et Finance Islamique). 

- Plus de 45 étudiants encadrés en S8 (Stage d’Approfondissement-ENCG). 

- Plus de 30 étudiants encadrés en S2 (Licence Professionnelle : MRH & MOESS). 

- Quatre (4) étudiants encadrés en Master de Recherche à la FSJES-Ait Melloul (2024-2025) 

 

Encadrement des visites de terrain 
 

- Quatre visites de terrain ont été encadrées pour 2024 et 2025. 

 
 

RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES 
 

Coordination de Licence 
- 2021 : Coordonnateur de Licence Professionnelle (organisée par ENCG) à TATA. 

-  
 

ACTIVITES DE D’ENSEIGNEMENT 
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Coordination des modules 
 

- 2019-2024 : Coordonnateur du module « Environnement Juridique II » (S5). 

- 2024-Aujourd’hui : Coordonnateur du module « Management » (S1). 

- 2024- Aujourd’hui : Coordonnateur module « Risk Management & Contrôle Interne ». 

- 2024- Aujourd’hui : Coordonnateur module « Audit Opérationnel » (S8 CAC). 

- 2024- Aujourd’hui : Coordonnateur module « Sociologie & épistémologie » (S6) 

- 2024- Aujourd’hui : Coordonnateur module « Droit du travail » (S4 filière MRH). 

- 2019-2022 : Coordonnateur module « Economie et Droit Bancaires » (S1 Master-BFI) 

 

Coordination Département 
 

- Du 09-2023 jusqu’au 31/12/2023 : Chef de Département Gestion (par intérim). 

- Du 1-2024 jusqu’au 31-12-2025 : Chef de Département (élu). 
 

Autres responsabilités 
 

- 2021-2023 : Membre du Conseil d’établissement (ENCG) et des trois comités 

(comité de suivi du budget et 2 comités ad hoc).  

- 2024-2026 : Membre du Conseil de l’Université (UIZ) et du comité de recherche 

scientifique de coopération et de développement.  

 

 

PRODUCTION SCIENTIFIQUE 

Ouvrages de recherche dans la spécialité avec ISBN 

- 2024 : Actes du Colloque International Intelligence Artificielle et Développement 

Durable-ISAIS2024, ISBN-978-9920-24-583-8 

- 2023 : Actes du Colloque International Intelligence Artificielle et Développement 

Durable-ISAIS2024, ISBN-978-9920-24-615-6 
 

Chapitre d’ouvrage collectif édité par une maison d’édition avec ISBN 
 

- 2024 : Aziki.A, Fadili.MH et ILahiane.N (2023), « Influence Sociale et acceptabilité 

de l’intelligence artificielle par les experts comptables : une analyse conceptuelle », 

dans les Actes du colloque international Transition durable des organisations et 

communautés : enjeux et perspectives, coordonné par LAGDIM.LH, édité par l’Agence 

Francophone, p.240. ISBN-978-9920-8888-3-7  

- 2024: Colot, O., Bauweraerts, J., Ilahiane, N., Fadili, M. H., & Aziki, A. (2024, 

May). Exploring Social Audit strategies for improved company performance in the 

Digital Era: A Literature Review. In 25ème Université de printemps de l’IAS. François 

SILVA, ICD, Paris, France. ISBN-979-10-94033-56-2  

- 2024: Ourrani.A & Fadili, M. H (2024, May). Dynamique éthique de l’intelligence 

artificielle en comptabilité. In 25ème Université de printemps de l’IAS. François 

SILVA, ICD, Paris, France. ISBN-979-10-94033-56-2  
 

ACTIVITES DE RECHERCHE 
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Articles publiés dans des Revues Internationales Indexées 

SCOPUS/THOMSON  

*Avec impact factor < 1 
 

- 2025 : Aziki, A., Khinibilla, H., Ilahiane, N., Ourrani, A., & Fadili, M. H. (2025). A 

theoretical exploration of how AI anthropomorphism influences chartered accountants’ 

acceptance. Procedia Computer Science, 257, 1067-1072. 

https://doi.org/10.1016/j.procs.2025.03.139  
- 2025 : Khinibilla, H., Aziki, A., Ourrani, A., Ilahiane, N., & Fadili, M. H. (2025). 

The AI-Employability Nexus: A Scoping Review in Business and Management 

Contexts. Procedia Computer Science, 257, 850-855. 

https://doi.org/10.1016/j.procs.2025.03.109  

- 2025 : Aziki, A., Ilahiane, N., & Fadili, M. H. (2025). Fifty Years of Research in 

Artificial Intelligence in Accounting: A Bibliometric Analysis. Advanced Computation 

Solutions for Energy Efficiency, 233-244. DOI: 10.4018/979-8-3373-1220-0.ch011 

- 2025 : AZIKI, A., OURRANI, A., & FADILI, M. H. (2024). Trust or Rust: The crucial 

role of trust in AI acceptance by professional accountants. Procedia Computer Science, 

251, 186-191. https://doi.org/10.1016/j.procs.2024.11.100  

- 2024 : Ourrani, A., Aziki, A., Fadili, M. H., & Khinibilla, H. (2024, October). 

Bibliometric Insights into AI and Emerging Technologies for Sustainability Accounting 

and Reporting. In International Conference on Advanced Research in Technologies, 

Information, Innovation and Sustainability (pp. 83-96). Cham: Springer Nature 

Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-83435-6_7  

- 2024: Ilahiane, N., Aziki, A., Fadili, M. H., Colot, O., & Bauweraerts, J. (2024, July). 

Exploring the Landscape of Digital Transformation in Small and Medium Enterprises: 

A Bibliometric Analysis. In International conference on WorldS4 (pp. 277-286). 

Singapore: Springer Nature Singapore. https://doi.org/10.1007/978-981-97-8695-4_26 

- 2022: Aziki, A., & Fadili, M. H. (2022). Highlighting artificial intelligence roles in 

business area Amid the COVID-19 crisis. Procedia Computer Science, 203, 450-455. 

https://doi.org/10.1016/j.procs.2022.07.060  

 

*Publications dans des Revues Nationales Indexées Cairn/IMIST 
 

- 2025 : AZIKI, A., & FADILI, M. H. (2025). Extension du modèle TAM2 pour 

l'analyse de l'acceptabilité de l'IA générative par les experts-comptables Marocains. 

Alternatives Managériales Economiques, 7(2), 57-76. 

https://doi.org/10.48374/IMIST.PRSM/ame-v7i2.55765  

- 2025 : AZIKI, A., FADILI, M. H., & EL BETTIOUI, R. (2025). Étude quantitative 

des déterminants technologiques d'acceptabilité de l'IA générative chez les experts-

comptables au Maroc. IJDAM• International Journal of Digitalization and Applied 

Management, 2(1), 82-103. https://doi.org/10.23882/ijdam.25173  

- 2022 : YOUSSOUFI, N., FADILI, M. H., & BADDA, N. (2022). Les obstacles 

d'adoption du Big Data Analytics par les PME: Une revue de littérature rapide et 

programme de recherche. Revue du contrôle, de la comptabilité et de l’audit, 6(4).  

- 2022 : FADILI, M. H., YOUSSOUFI, N., & Nawal, I. L. A. H. I. A. N. E. (2022). La 

coévolution « transition digitale»,«agilité» et « résilience » PME : État de l’art et 

programme de recherche. Revue Française d'Economie et de Gestion, 3(8). 

- 2022 : ILAHIANE, N., YOUSSOUFI, N., & FADILI, M. H. (2022). La relation entre 

«transition digitale» et «résilience» des PME: État de l’art et orientation de recherche. 

Revue Française d'Economie et de Gestion, 3(10).  

https://doi.org/10.1016/j.procs.2025.03.139
https://doi.org/10.1016/j.procs.2025.03.109
https://doi.org/10.1016/j.procs.2024.11.100
https://doi.org/10.1007/978-3-031-83435-6_7
https://doi.org/10.1007/978-981-97-8695-4_26
https://doi.org/10.1016/j.procs.2022.07.060
https://doi.org/10.48374/IMIST.PRSM/ame-v7i2.55765
https://doi.org/10.23882/ijdam.25173
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- 2022 : YOUSSOUFI, N., FADILI, M. H., & ILAHIANE, N. (2022). La relation entre 

«agilité» et «résilience» des PME: État de l’art et orientation de recherche. Revue 

Française d'Economie et de Gestion, 3(9). 

- 2022 : FADILI, M. H., & ILAHIANE, N. (2022). Transition digitale ou transformation 

digitale: Revue de littérature pour éclairer la vision des PME et celle de leur écosystème. 

International Journal of Accounting Finance Auditing Management and Economics, 

3(5-1), 235-248. 

- 2022 : FADILI, M. H., BADDA, N., & YOUSSOUFI, N. (2022). Les déterminants de 

l’usage du Big Data Analytics par les petites et moyennes entreprises : Une revue de 

littérature. International Journal of Accounting Finance Auditing Management and 

Economics, 3(5-1), 133-147. 

 

Communications dans congrès publiées dans ouvrage national  

Avec ISBN 
 

- 2023 : Fadili.MH et Badda.N (2023), « Que sait-on ; à travers la littérature ; sur 

l’application de l’intelligence artificielle dans le secteur agricole ? » Actes publiés du 

colloque international sur le concept de l’intelligence en sciences juridiques et 

économiques et sociales, dans un ouvrage collectif coordonné par BENGRICH.M et al, 

imprimerie Kortoba Pub, p.137. ISBN-978-9920-9012-4-6    

https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-

Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-

_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'

ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_EN

JEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/6

84dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-

2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-

LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-

HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145  

- 2021 : Aziki, A., & Fadili, M. H. (2021). Screening the recent uses of Artificial 

intelligence in accounting firms: a scoping review. Communication publiée dans IAS   

- 2021: eLibrary : https://aisel.aisnet.org/menacis2021/20  

- 2021: Fadili.MH & Aziki.A (2021), « La transition digitale comme facteur déterminant 

de la pérennité du cabinet d’expertise comptable dans le contexte du Covid 19 », 

Communication publiée dans les actes du colloque, Ouvrage Collectif : La défaillance 

d’entreprise à l’ère de Covid 19, coordonné par BASSIDI.H, imprimé par la FSJES Ain 

Chok, p.112. ISBN-987-9920-9244-2-9 

Communications dans des congrès non publiées 

- 2025: Fadili.MH & OUTRAZA.Kh (2025), « Leading through resistance: Unlocking 

digital transformation in the public sector », 3erd International Symposium on Artificial 

Intelligence and Sustainability (ISAIS) On October 1st and 2nd, 2025, at ENCG 

AGADIR. 

- 2025: Fadili.Mh & Ourrani.A (2025), « Scoping review on generative AI possibilities 

for the evolving work og management controllers», 3erd International Symposium on 

Artificial Intelligence and Sustainability (ISAIS) On October 1st and 2nd, 2025, at 

ENCG AGADIR. 

- 2025: Fadili.MH & Khinibilla.H (2025), « Rethinking employability in the age of 

frugal AI : youth skills and sustainability », 3rd International Symposium on Artificial 

https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://www.researchgate.net/profile/Mustapha-El-Rhdoussi/publication/392694191_ouvrage_collectif-_le_concept_de_l'intelligence_en_sjes_2023_CHAPITRE_8_CONTRIBUTION_A_L'ANALYSE_D'EVOLUTION_DE_L'INTELLIGENCE_ARTIFICIELLE_QUELS_ENJEUX_POUR_L'ACTIVITE_HUMAINE_ET_LA_RELATION_HUMAIN_M/links/684dac21474abd185bd8c276/ouvrage-collectif-le-concept-de-lintelligence-en-sjes-2023-CHAPITRE-8-CONTRIBUTION-A-LANALYSE-DEVOLUTION-DE-LINTELLIGENCE-ARTIFICIELLE-QUELS-ENJEUX-POUR-LACTIVITE-HUMAINE-ET-LA-RELATION-HUMAIN-MAC.pdf#page=145
https://aisel.aisnet.org/menacis2021/20
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Intelligence and Sustainability (ISAIS) On October 1st and 2nd, 2025, at ENCG 

AGADIR. 

- 2025: Fadili.MH et al (2025), « The future of public leadership: Navigating roles, 

skills, and innovation in digital world », 3rd International Symposium on Artificial 

Intelligence and Sustainability (ISAIS) On October 1st and 2nd, 2025, at ENCG 

AGADIR. 

- 2025: Fadili.MH et Ourrani.A (2025), « Exploring Nascent Technologies and Their 

impact on job performance in accounting and finance fonctions », 3rd International 

Symposium on Artificial Intelligence and Sustainability (ISAIS) On October 1st and 

2nd, 2025, at ENCG AGADIR. 

- 2025: Fadili.MH and Outaaza.Kh (2025), « Digital maturity and change dynamism as 

drivers of value co-creation in public healthcare: a systematic literature review », in the 

6th International colloquium on multidisciplinary research in management and 

economics, held at EMAA Busines School, Agadir-Morocco, on 16th & 17th of May 

2025. 

- 2025: Fadili.MH and Ourrani.A (2025), « Leveraging predictive analytics in 

management control for planning, forecasting and budgeting: a literature review », in 

the 6th International colloquium on multidisciplinary research in management and 

economics, held at EMAA Busines School, Agadir-Morocco, on 16th & 17th of May 

2025. 

- 2025: Fadili.MH and Khinibilla.H (2025), « The AI paradox: student’s perceptions of 

employability in a transforming labor market », in the 6th International colloquium on 

multidisciplinary research in management and economics, held at EMAA Busines 

School, Agadir-Morocco, on 16th & 17th of May 2025. 

- 2024 : Fadili.MH et Badda.N (2024), « Obtenir de la valeur grâce à l’intelligence 

artificielle dans l’agriculture », présentée dans le colloque international Intelligence 

Artificielle et Développement durable, organisé à l’ENCG-Agadir Uinversité Ibn Zohr, 

le 25-26 Octobre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH. Ourrani.A (2024), « Mapping the convergence of artificial 

intelligence and management accounting : insights from a bibliometric analysis », 

présentée dans le colloque international Intelligence Artificielle et Développement 

durable, organisé à l’ENCG-Agadir Uinversité Ibn Zohr, le 25-26 Octobre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Ourrani.A (2024), « The evolving role of management accounting 

in the age of artificial intelligence : insights from literature review », présentée dans le 

colloque international Intelligence Artificielle et Développement durable, organisé à 

l’ENCG-Agadir Uinversité Ibn Zohr, le 25-26 Octobre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Ourrani.A (2024), « Comptabilité de gestion pour le sport : de 

Moneyball à l’IA », présentée dans le colloque international sur le management du sport 

CIMAS2024, sous le thème : Sport et développement approches internationales et 

particularités locales, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr, le 18 et 19 Avril 

2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Aziki.A (2024), « Les déterminants individuels de l’acceptabilité 

de l’intelligence artificielle par les experts comptables au Maroc », présentée dans la 

1ère édition du colloque international Digitalisation, Finance, Innovation et 

Entrepreneuriat DFIE-2024, organisé à l’ENCG-Agadir le 28-29 Novembre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et ILahiane.N (2024), « Les défis et opportunités pour les experts 

comptables dans l’accompagnement des PME : vers une transformation digitale 

réussie », présentée dans la 2ème édition du colloque international Intelligence 

Artificielle et Développement Durable, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr 

le 25-26 Octobre 2024. 
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- 2024 : Fadili.MH et Khinibilla.H (2024), « Artificial intelligence and the skills 

premium : a systematic review”, présentée dans la 2ème édition du colloque international 

Intelligence Artificielle et Développement Durable, organisé à l’ENCG-Agadir 

Université Ibn Zohr le 25-26 Octobre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Ourrani.A (2024), « Intelligent processus automatisation from 

finacial accounting : a literature review », présenté dans la 2ème édition du colloque 

international De la Gouvernance de l’Espace Fiscal au Développement d’une 

Démocratie Territoriale », organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi 

le 27 Avril 2024. 

- 2024 : Fadili.MH (2024), « Le rôle de l’intelligence artificielle dans l’amélioration de 

la conformité fiscale : état de l’art », présenté dans la 2ème édition du colloque 

international De la Gouvernance de l’Espace Fiscal au Développement d’une 

Démocratie Territoriale », organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi 

le 27 Avril 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Ourrani.A (2024), « Applications and benefits of AI-enhanced 

predictive analytics in budgeting », présenté dans la 2ème édition du colloque 

international De la Gouvernance de l’Espace Fiscal au Développement d’une 

Démocratie Territoriale », organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi 

le 27 Avril 2024. 

- 2024 : Fadili.MH (2024), « Les facteurs clés de succès de la transformation digitale de 

l’administration fiscale », présenté dans la 2ème édition du colloque international De la 

Gouvernance de l’Espace Fiscal au Développement d’une Démocratie Territoriale », 

organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi le 27 Avril 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Badda.N (2024), « Revue de littérature sur l’optimisation des 

coûts grâce l’intelligence artificielle dans le secteur agricole », présentée dans la 1ère 

édition du colloque international sous le thème Les chaînes logistiques face aux 

nouvelles exigences du commerce international : évolution, défis et perspectives, le 29-

30 Novembre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH et Badda.N (2024), « L’intelligence artificielle et la durabilité 

agricole : une revue de littérature », présentée dans la 1ère édition du colloque 

international sous le thème Les chaînes logistiques face aux nouvelles exigences du 

commerce international : évolution, défis et perspectives, le 29-30 Novembre 2024. 

- 2024 : Fadili.MH. et Khinibilla.H (2024), « La Course aux Compétences à l'Ère de l'IA 

: Satisfaire les Besoins du Marché du Travail à Venir », présentée dans le colloque 

international 619 - L’enseignement et l’apprentissage à l’ère de l’intelligence artificielle 

générative Informations générales Événement : 91e Congrès de l'Acfas Type : Colloque 

Section : Section 600 - Colloques multisectoriels CANADA, 

https://www.acfas.ca/archives/evenements/congres/activites/82305  

- 2023 : Fadili.MH (2023), « Déterminants et perspectives de l’audit agile : état de 

l’art », présentée dans la 1ère édition du colloque international Digitalisation, 

Développement durable des Territoires et Performance des Organisations, organisé à la 

FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi, le 21-22- Juillet 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Aziki.A (2023), « Digitalization of external auditing and corporate 

gouvernance : a scoping review », présentée dans la 1ère édition du colloque 

international Digitalisation, Développement durable des Territoires et Performance des 

Organisations, organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek Essaidi, le 21-22- 

Juillet 2023 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « Le rôle de la comptabilité dans la formation de la résilience 

financière des collectivité territoriales : état de l’art », présentée dans la 1ère édition du 

colloque international Digitalisation, Développement durable des Territoires et 

https://www.acfas.ca/archives/evenements/congres/activites/82305
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Performance des Organisations, organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek 

Essaidi, le 21-22- Juillet 2023 

- 2023 : Fadili.MH et Khinibilla.H (2023), « The challenge of artificial intelligence for 

international universities in their digitalization », présentée dans la 1ère édition du 

colloque international Digitalisation, Développement durable des Territoires et 

Performance des Organisations, organisé à la FSJES Tanger Université Abdelmalek 

Essaidi, le 21-22- Juillet 2023 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « Le rôle de la comptabilité de gestion dans la résilience de 

PME », présentée dans la 2ème édition du colloque international Intelligence Artificielle 

et Développement Durable, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 05-06 

Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « L’IA et Droit du Travail », présentée dans la 2ème édition 

du colloque international Intelligence Artificielle et Développement Durable, organisé 

à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 05-06 Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Khinibilla.H (2023), « Students’ use of generative AI : literature 

review », présentée dans la 2ème édition du colloque international Intelligence 

Artificielle et Développement Durable, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr 

le 05-06 Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Badda.N (2024), « Les facteurs organisationnels qui impactent 

l’acceptation de l’IA dans le secteur agricole », présentée dans la 2ème édition du 

colloque international Intelligence Artificielle et Développement Durable, organisé à 

l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 05-06 Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Aziki.A (2023), « Artificial intelligence acceptance by 

professionnal accountants », présentée dans la 2ème édition du colloque international 

Intelligence Artificielle et Développement Durable, organisé à l’ENCG-Agadir 

Université Ibn Zohr le 05-06 Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Badda.N (2023), « Une revue de littérature sur l’impact de 

l’intelligence artificielle sur la gestion des cultures : vers une agriculture durable et 

innovantes », présentée dans la 1ère édition du colloque international Transition Durable 

des Organisations et Communautés : enjeux et perspectives-CITDOC2023, organisé à 

l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 07 Décembre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « CSR and accounting profession : literature review », 

présentée dans la 1ère édition du colloque international Transition Durable des 

Organisations et Communautés : enjeux et perspectives-CITDOC2023, organisé à 

l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 07 Décembre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « Eduquer les marketeurs du futur sur les nouvelles 

compétences en intelligence artificielle : état de l’art », présentée dans la 1ère édition du 

colloque international Transition Durable des Organisations et Communautés : enjeux 

et perspectives-CITDOC2023, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 07 

Décembre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Aziki.A (2023), « Ethics and artificial intelligence in the 

accounting field », présentée dans la 3ème édition du colloque international Commerce 

équitable et Développement Durable-FTSD2023, co-organisé à l’ENCG-Agadir avec 

l’Ecole Supérieure de Technologie-Agadir Université Ibn Zohr le 20 Octobre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Khinibilla.H (2023), « Evolving Business and Management 

education : fostering new skills in the age of artificial intelligence », présentée dans la 

1ère édition du colloque international Entrepreneuriat, Management, Gouvernance et 

Innovation, sous le thème : Transformation Digitale : un levier de performance et de 

Développement durable des entreprises marocaines-CIEMGI2023, organisé à l’ENCG-

Agadir Université Ibn Zohr le 08 Novembre 2023. 



9 
 

- 2023 : Fadili.MH et ILahiane.N (2023), « Etude exploratoire sur les facteurs clés de 

succès de la transformation digitale des PME de la Région Sous-Massa-Maroc», 

présentée dans la 1ère édition du colloque international Entrepreneuriat, Management, 

Gouvernance et Innovation, sous le thème : Transformation Digitale : un levier de 

performance et de Développement durable des entreprises marocaines-CIEMGI2023, 

organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 08 Novembre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Badda.N (2023), « L’optimisation des opérations agricoles grâce 

à l’intelligence artificielle pour une meilleure performance globale : une revue de 

littérature », présentée dans la 1ère édition du colloque international Entrepreneuriat, 

Management, Gouvernance et Innovation, sous le thème : Transformation Digitale : un 

levier de performance et de Développement durable des entreprises marocaines-

CIEMGI2023, organisé à l’ENCG-Agadir Université Ibn Zohr le 08 Novembre 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et ILahiane.N (2023), « La digitalisation de la profession d’expertise 

comptable et la relance économique des PME : étude de portée », présentée dans le 

colloque international sur l’analyse économique et les politiques de développement, 

sous le thème Relance économique : les défis de durabilité et de résilience post crise, 

tenu à la FSJES Ait Melloule le 10 Juin 2023. 

- 2023 : Fadili.MH (2023), « Comprendre le rôle de l’expert-comptable dans la transition 

digitale des PME à l’ère de l’économie de relance », présentée dans le colloque 

international sur l’analyse économique et les politiques de développement, sous le 

thème Relance économique : les défis de durabilité et de résilience post crise, tenu à la 

FSJES Ait Melloule le 10 Juin 2023. 

- 2023 : Fadili.MH et Khinibilla.H (2023), « AI and the future of teaching: essential 

powerskills for Teachers », présentée dans le colloque international organisé à l’EFA, le 

11-12 Mai 2023. 

- 2022 : Fadili.MH et ILahiane.N (2022), « L’impact de l’intelligence artificielle sur la 

profession d’expertise comptable », présentée dans le colloque international sur Le 

concept de l’intelligence en sciences juridiques, économiques et sociales, organisé à la 

FSJES-Agadir Université Ibn Zohr, le 17 Décembre 2022. 

 

 

Thèse encadrée soutenue  

- 2021-2025 : « Les déterminants de l’acceptabilité de l’IA Générative par les experts 

comptables au Maroc », réalisée et soutenue par AZIKI Abdellatif le 30 Mai 2025.  

Thèse encadrée non soutenue 

- 2022-2025 : « Le rôle de l’expert-comptable pour la réussite de la transition digitale 

des PME : cas de la Région Souss-Massa », encours de production par ILAHIANE 

Nawal. 

- 2022-2025 : « L’usage de l’intelligence artificielle et ses impacts sur la performance 

financière des entreprises agricoles : cas de la Région Souss-Massa », encours de 

production par BADDA Najoua. 

- 2023-2025 : « Etude de la perception des étudiants des ENCG au Maroc sur l’impact de 

l’IA sur leur employabilité future », encours de production par KHINIBILL Houcine. 

ENCADREMENT SCIENTIFIQUE 
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- 2024-2025 : « Contrôle Budgétaire et Intelligence Artificielle », encours de 

production par OURRANI Abdelaziz. 

- 2024-2025 : « Le management de changement et la maturité digitale comme leviers de 

la cocréation de valeur dans le secteur de la santé : cas de la Région Souss-Massa-

Maroc », encours de production par OUTAAZA Khaoula. 

- 2025-2026 : Appel à candidature pour un sujet « Audit et Intelligence Artificielle », 

encours de sélection d’un seul candidat, le 22/11/2025. 

 

 

- Du 09/2008 au 09-2011 : Inspecteur du Travail, , à la Province de Larache. 

- Du 09/2011 au 24/03/2014 : Inspecteur du Travail, Chef de la Circonscription des 

Lois Sociales en Agriculture, à la Province de Chtouka Ait Baha. 

- Du 20/03/2027 : Cadre administratif et financier à l’OFPPT (Direction Régionale du 

Grand Casablanca). 

- Du 01/11/2000 au 30/01/2001 : Stagiaire dans un Cabinet d’Expertise Comptable 

AMCE à Casablanca. 

- Du 01/03/2000 au 30/07/2000 : Vendeur au sein de la société Procter & Gamble.  
 

 

- Juin 2021 : Licence en Sciences de la Chariaa, à la Faculté de La Chariaa Ait Melloule 

Université Ibn Zohr.  

- 14/10/2019 : Diplôme d’habilitation à Diriger les recherches à l’ENCG-agdir-UIZ. 

- 20/03/2013 : Diplôme de Doctorat Nationale à FSJES Agdal Université Mohamed V. 

- 28/02/2006 : Diplôme des Etudes Supérieures Approfondies (DESA) à la FSJES 

Agdal Université Mohamed V. 

- Juin 1998 : Licence en Sciences économique, option : économie d’entreprise.  

- Juin 1992 : BAC en Sciences économiques, au Lycée Moulay Ismail Meknes.  

 

ACTIVITES ET EXPERIENCES ADMINISTRATIVES 

DIPLÖMES OBTENUS  


